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DIPLOMADO DE CAPACITACIÓN EN DOCENCIA

PARA PROFESIONALES DE LA SALUD
VI versión 2024-2025
Asignatura 3: METODOLOGÍAS DOCENTES
Propósito del Diplomado:

Desarrollar mediante un proceso crítico y reflexivo las capacidades docentes de los participantes, perfeccionando sus conocimientos acerca de los principios docentes y disciplinas relacionadas al proceso de enseñaje
, desarrollando habilidades y destrezas educativas para utilizar metodologías innovadoras para el aprendizaje efectivo, estableciendo una eficaz comunicación con sus estudiantes y adquiriendo las capacidades necesarias para implementar sistemas de evaluación en programas conducentes a la formación de profesionales del área de la salud, implementando de esta manera mejoras en su propia labor docente. 

Propósito de la Asignatura:

El propósito de la asignatura es permitir que los participantes analicen y reflexionen acerca de la necesidad de definir las metodologías educativas a utilizar en un programa, de acuerdo con las competencias y resultados de aprendizaje (objetivos) definidos, potenciando los aportes que al proceso de enseñanza-aprendizaje hacen actualmente las teorías psicológicas predominantes; practiquen y perfeccionen sus habilidades para utilizar la Clase Expositiva Interactiva y otras técnicas metodológicas para grupos grandes, medianos y pequeños.

Resultados de Aprendizaje:

Al finalizar la asignatura los participantes serán capaces de:

1. Desarrollar las Metodologías Docentes a utilizar en una actividad educativa, a partir de la definición de los aprendizajes que deben alcanzar los estudiantes y considerando los aportes optimizadores de las Teorías de Enseñanza-Aprendizaje.
2. Describir las técnicas docentes tradicionales e innovativas, analizando las principales causas que condujeron a su reformulación.

3. Describir las ventajes y limitaciones de la Clase Expositiva como técnica docente, indicando las innovaciones y recomendaciones para hacerla más eficaz.
4. Describir los elementos de la Oratoria que pueden apoyar las técnicas de presentación de información y de Metodologías Interactivas de enseñanza.
5. Presentar y analizar una Clase Expositiva Interactiva, participando además, en la discusión de las presentaciones desarrolladas por los otros participantes.
6. Describir las características, ventajas y limitaciones de Técnicas Docentes y Tutoría para grupos pequeños y medianos de estudiantes

7. Desarrollar con el apoyo de un Tutor, considerando los aspectos técnicos más importantes, actividades educativas basadas en técnicas docentes tales como Mapas Conceptuales, clase expositiva eficaz, Seminario, Taller, Panel, Lectura Dirigida, modalidades de Autoinstrucción, Trabajo Práctico, Demostración, Ejercicio de Múltiples Estaciones, Team-based learning, Visita a Terreno, Unidad de Investigación Educativa, Guía de Estudio, Dramatización, y Simulación Ejercicio de Múltiples Estaciones, Team-learning, etc.

CONTENIDOS

· Definición de las Metodologías Docentes a partir de los Objetivos del Programa y en consideración de las Teorías de Aprendizaje

· Tradición e Innovación en Metodologías Docentes

· Visitando lo tradicional: Clase Expositiva. Innovaciones a partir de las recomendaciones para hacerla más eficaz

· Análisis de la Oratoria como apoyo a las técnicas de presentación de información y de Metodologías Interactivas

· Técnicas Docentes para grupos pequeños, medianos y grandes de estudiantes
METODOLOGÍAS:

-    Participativas

-    Clases Expositivas interactivas

-    Lecturas y Discusiones dirigidas

-    Taller de microenseñanza
-    Discusión de casos

-    Talleres Prácticos

EVALUACIÓN

- Desarrollo de un trabajo de evaluación, consistente en la aplicación de una metodología docente.
CALENDARIO:

18 hrs académicas

6 sesiones de 3 hrs. cronológicas, días jueves 8, 22 y 29 de agosto, 05, 12 y 26 de septiembre de 2024 de 9:00 a 12:00 hrs.

	SESIÓN
	
	TEMAS

	1

8/8
	
	Definición de las Metodologías Docentes a partir de los Objetivos del Programa y en consideración de las Teorías de Aprendizaje.
Presentación Expositiva. Foro.

	2

22/8
	
	Visitando lo tradicional: Clase Expositiva. Innovaciones a partir de las recomendaciones para hacerla más eficaz. Análisis de la Oratoria como apoyo a las técnicas de presentación de información y de Metodologías Interactivas
Definición Técnicas Educativas a realizar

	3

29/8
	
	Presentación de Técnicas Educativas (I)

Grabación Análisis de las Presentaciones

	4

5/9
	
	Presentación de Técnicas Educativas (II)

Grabación Análisis de las Presentaciones

	5

 12/9
	
	Presentación de Técnicas Educativas (III)

Grabación Análisis de las Presentaciones

	6
26/9
	
	Características de la Tutoría en actividades docentes de grupo pequeño. Presentación Expositiva. Foro.

Evaluación del Módulo


DOCENTES:
Dr. Ricardo Lillo G.

Especialista en Docencia Universitaria y Educación en Ciencias de la Salud

Magister(E) en Educación en Ciencias de la Salud – U de Chile
Especialista en Medicina Nuclear

Director Escuela de Medicina UBO

Sr. Francisco Vega R.

Dr. en Ciencias de la Educación – U Privada de Tacna

Administrador Público - U Academia de Humanismo Cristiano

Ingeniero en Gestión Pública - U Academia de Humanismo Cristiano

Magister en Planificación y Gestión Educacional – U Diego Portales

Centro de Responsabilidad de Docencia

Instituto Nacional del Cáncer
� * Enseñaje: Denominación del proceso de enseñanza-aprendizaje como un proceso único e inseparable, que propuso Enrique Pichon-Riviére en concordancia con Paulo Freire: “Enseñar y aprender son visualizados como aspectos de un movimiento que constituye una unidad”. Los dos autores concuerdan en que en el rol del que enseña y el del que aprende no son estáticos, sino alternantes. Son funciones que circulan en un vínculo. Esto habla de una concepción de la validez de los distintos tipos de conocimiento e implica una redefinición del enseñar y el aprender.
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